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Universidad de Chile
Facultad de Economia y Negocios
Diplomado Nivel Intermedio: Fortalecimiento de las Competencias de Dirigentes y
Dirigentes Sindicales para Organizaciones Sindicales Desarrollado por Chilecalidad”
Region Metropolitana
Responsable del Proyecto: Paula Zufiga

Doénde postular:

Para postular al programa debe contactarse con: Javier Martinez

Teléfono: 9783691

Mail: jamartin@fen.uchile.cl

Mas informacién en la Web: www.dcsconsultinggroup.cl y en la web del Ministerio
del Trabajo www.mintrab.cl/trabajo

Caracteristicas Generales del Programa:
Fecha de Inicio: 7 de Agosto hasta el 19 de Diciembre
Lugar: Facultad de Economia y Negocios U. de Chile, cada 2 semanas
Horarios: Viernes: 9:00 a 18:00 hrs.

Sabado: 9: a 13:00 hrs.
Descripcion:
El Diplomado tiene una duracion de 120 horas cronolégicas y considera tres
ambitos de accion, a saber, sociedad, sociologia y globalizacién, liderazgo y
habilidades directivas y gestibn o administracion sindical. Este Proyecto de
Formacién tiene, como objetivo principal, entregar aportes conceptuales y
metodolégicos para fortalecer la accion de los/as dirigentes/as y trabajadores/as
en el contexto del actual sistema de relaciones laborales en Chile.
Como aplicacion practica de los contenidos, los/as participantes deben realizar una
autoevaluacion a sus organizaciones de base, utilizando el Modelo de Gestién de
Calidad para Organizaciones Sindicales.
Como apoyo metodolégico se dispondra de una plataforma LMS que opera en la
web, donde los/as alumnos/as podran participar en foros, chat y novedades con el
fin de compartir experiencias y aprendizajes. Asimismo en la plataforma estaran
alojados los materiales que seran impartidos durante el desarrollo del Diplomado.
Este Programa esta disefiado para 40 participantes

Requisitos de Postulacién:

- Por tratarse de un Diplomado de Nivel Intermedio s6lo podran postular
trabajadores/as con Educacion Media Completa

- Los/as postulantes deben completar y enviar la ficha de postulaciéon con los
requerimientos alli sefialados

- Cada ficha de postulacion debe venir acompafada con una carta de
compromiso del participante, donde se especifique claramente su
compromiso con el programa y el cumplimiento de las exigencias que este
impone

- Se privilegiara a las postulaciones que vengan acompafadas de una carta
de apoyo de su organizacion de base.
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